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ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

 ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ    Αρ. Φύλλου 85
12 Μαΐου 2016

NOMOΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘM. 4387
Ενιαίο Σύστηµα Κοινωνικής Ασφάλειας − Μεταρρύθµιση 

ασφαλιστικού − συνταξιοδοτικού συστήµατος − Ρυθ−
µίσεις φορολογίας εισοδήµατος και τυχερών παιγνί−
ων και άλλες διατάξεις.

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδοµε τον ακόλουθο νόµο που ψήφισε η Βουλή:

ΜΕΡΟΣ Α΄
ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΥ −
ΣΥΝΤΑΞΙΟ∆ΟΤΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
 ΑΡΧΕΣ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΑ ΤΟΥ ΕΝΙΑΙΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

Άρθρο 1 
Θεµελιώδεις αρχές του Ενιαίου Συστήµατος

Κοινωνικής Ασφάλειας

1. Οι κοινωνικές παροχές της Πολιτείας χορηγούνται 
στο πλαίσιο Ενιαίου Συστήµατος Κοινωνικής Ασφάλειας, 
µε σκοπό την εξασφάλιση αξιοπρεπούς διαβίωσης και 
κοινωνικής προστασίας, µε όρους ισότητας, κοινωνικής 
δικαιοσύνης, αναδιανοµής και αλληλεγγύης των γενεών. 
Το Ενιαίο Σύστηµα Κοινωνικής Ασφάλειας περιλαµβά−
νει το Εθνικό Σύστηµα Υγείας για τις παροχές υγείας, 
το Εθνικό Σύστηµα Κοινωνικής Αλληλεγγύης για τις 
προνοιακές παροχές και το Εθνικό Σύστηµα Κοινωνι−
κής Ασφάλισης για τις ασφαλιστικές παροχές, όπως 
ρυθµίζεται από το νόµο αυτόν.

2. Η κοινωνική ασφάλιση, η υγεία και η κοινωνική πρό−
νοια αποτελούν δικαίωµα όλων των Ελλήνων Πολιτών 
και όσων διαµένουν µόνιµα και νόµιµα στην Ελλάδα. Το 
Κράτος έχει υποχρέωση για την εξασφάλιση της βιωσι−
µότητας του Ενιαίου Συστήµατος Κοινωνικής Ασφάλειας 
και για την απονοµή των σχετικών παροχών σε όλους 
όσοι πληρούν τις νόµιµες προϋποθέσεις.

3. Το Εθνικό Σύστηµα Κοινωνικής Ασφάλισης λειτουρ−
γεί µε ενιαίους κανόνες για όλους τους ασφαλισµένους 
του Ε.Φ.Κ.Α..

Άρθρο 2
Εννοιολογικοί προσδιορισµοί

1. Από την έναρξη ισχύος του νόµου αυτού, η κύ−
ρια σύνταξη εξ ιδίου δικαιώµατος, ανικανότητας και 
εκ µεταβιβάσεως υπολογίζεται ως το άθροισµα δύο 
τµηµάτων: της εθνικής σύνταξης του άρθρου 7 και της 
ανταποδοτικής σύνταξης του άρθρου 8 του παρόντος.

2. Η Εθνική Σύνταξη δεν χρηµατοδοτείται από ασφα−
λιστικές εισφορές, αλλά απευθείας από τον Κρατικό 
Προϋπολογισµό.

3. Το ανταποδοτικό µέρος της σύνταξης υπολογίζεται 
βάσει των αποδοχών επί των οποίων καταβλήθηκαν 
εισφορές και του ποσοστού αναπλήρωσης, σύµφωνα µε 
το άρθρο 8 του παρόντος. Το άθροισµα της εθνικής και 
της ανταποδοτικής σύνταξης αποσκοπεί στην εξασφά−
λιση αξιοπρεπούς επιπέδου διαβίωσης, όσο το δυνατό 
εγγύτερα προς εκείνο που είχε ο ασφαλισµένος κατά 
τη διάρκεια του εργασιακού του βίου.

4. Το ποσό της κατά τα ανωτέρω παραγράφου 1 σύ−
νταξης καταβάλλεται ανά µήνα.

5. Το κράτος έχει πλήρη εγγυητική υποχρέωση για το 
σύνολο των ασφαλιστικών παροχών. Ειδικές διατάξεις 
σχετικές µε την κρατική χρηµατοδότηση του συστήµα−
τος κοινωνικής ασφάλισης καταργούνται.

Άρθρο 3
Εθνικό Συµβούλιο Κοινωνικής Ασφάλειας

1. Συνιστάται Εθνικό Συµβούλιο Κοινωνικής Ασφάλει−
ας (Ε.ΣΥ.Κ.Α.) ως συµβουλευτικό όργανο των Υπουρ−
γείων Υγείας, Οικονοµικών και Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για τη χάραξη 
των εθνικών πολιτικών, στο πλαίσιο του Ενιαίου Συ−
στήµατος Κοινωνικής Ασφάλειας. Όργανα του Ε.ΣΥ.Κ.Α. 
είναι ο Πρόεδρος, η Ολοµέλεια και το Εκτελεστικό 
Συµβούλιο.
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δώδεκα (12) µηνών από την τελευταία ασφάλισή τους 
σε φορέα, τοµέα, κλάδο ή λογαριασµό κύριας ασφά−
λισης, ή β) εάν έχουν πραγµατοποιήσει οποτεδήποτε 
στην υποχρεωτική ασφάλιση δέκα (10) έτη εργασίας, 
ανεξάρτητα από το χρόνο υποβολής της αίτησης για 
προαιρετική συνέχιση της ασφάλισης.

2. Η κατά την παράγραφο 1 προαιρετική ασφάλιση 
πραγµατοποιείται για κύρια σύνταξη ή/και για ασθένεια 
σε είδος και σε χρήµα.

3. Για την προαιρετική ασφάλιση καταβάλλεται µηνι−
αία εισφορά ασφαλισµένου και εργοδότη κατ’ αναλο−
γία των προβλεπόµενων στο άρθρο 5. Ειδικότερα από 
τον προαιρετικά ασφαλισµένο καταβάλλεται µηνιαίως 
για τον κλάδο κύριας ασφάλισης και λοιπών παροχών 
το συνολικό ποσοστό ασφαλιστικής εισφοράς εργα−
ζόµενου – εργοδότη, στο ύψος που έχει διαµορφωθεί 
και ισχύει κατά το χρόνο υπαγωγής στην προαιρετική 
ασφάλιση. Το ως άνω ποσοστό υπολογίζεται επί του 
µέσου όρου των µηνιαίων αποδοχών επί των οποίων 
καταβλήθηκαν ασφαλιστικές εισφορές κατά το τελευ−
ταίο δωδεκάµηνο πριν από την αποχώρηση από την 
υπηρεσία, αναπροσαρµοσµένων µε την ετήσια µεταβο−
λή µισθών όπως αυτή υπολογίζεται από την Ελληνική 
Στατιστική Αρχή. Για παροχές ασθένειας σε είδος από 
τον ΕΟΠΥΥ και για παροχές σε χρήµα από τον Κλάδο 
Παροχών του Ε.Φ.Κ.Α., ο προαιρετικά ασφαλισµένος δη−
µόσιος υπάλληλος καταβάλλει µηνιαίως εξολοκλήρου το 
σύνολο της εισφοράς ασφαλισµένου και εργοδότη, στο 
ύψος που εκάστοτε έχει διαµορφωθεί υπολογιζόµενη 
αντιστοίχως επί των αποδοχών όπως προβλέπεται ως 
ανωτέρω για την κύρια σύνταξη.

4. Η προαιρετική συνέχιση της ασφάλισης αποκλείεται 
αν ο ασφαλισµένος κατά την υποβολή της σχετικής 
αίτησης είναι ανάπηρος κατά την έννοια του στοιχείου 
β΄της παρ. 5 του άρθρου 28 του α.ν. 1846/1951 (Α΄ 189).

5. Η προαιρετική ασφάλιση αρχίζει από την ηµεροµη−
νία υποβολής της αίτησης στον Ε.Φ.Κ.Α. και διενεργείται 
για χρονικό διάστηµα που δεν µπορεί να υπολείπεται 
των είκοσι πεντε (25) ηµερών ασφάλισης ανά µήνα και 
των τριακοσίων (300) ηµερών ανά έτος.

6. Η προαιρετική ασφάλιση διακόπτεται/λήγει: α) µε 
αίτηση του ασφαλισµένου, από την πρώτη του εποµένου 
µήνα της υποβολής της, β) µε τη συνταξιοδότηση λόγω 
γήρατος ή επ’ αόριστον αναπηρίας του ασφαλισµένου, 
γ) αν ο ασφαλισµένος αναλάβει εργασία ή δραστηριό−
τητα ή αποκτήσει ιδιότητα µε βάση την οποία υπάγεται 
υποχρεωτικά στην ασφάλιση του Ε.Φ.Κ.Α. και δ) µε το 
θάνατο του ασφαλισµένου.

Καταβολή εισφορών µετά τη διακοπή/λήξη της προ−
αιρετικής ασφάλισης, σύµφωνα µε τα ανωτέρω, δεν 
γεννά κανένα δικαίωµα, πλην της άτοκης επιστροφής 
των εισφορών για τον κλάδο κύριας ασφάλισης.

7. Η εισφορά για την προαιρετική ασφάλιση καταβάλ−
λεται εντός των προβλεπόµενων από την ισχύουσα νο−
µοθεσία και ανά κατηγορία ασφαλισµένων προθεσµιών.

Σε περίπτωση εκπρόθεσµης καταβολής της ασφα−
λιστικής εισφοράς, αυτή βαρύνεται µε τους προβλε−
πόµενους από την ισχύουσα νοµοθεσία τόκους για τις 
ασφαλιστικές εισφορές υποχρεωτικής ασφάλισης.

8. Απώλεια του δικαιώµατος συνέχισης της προαιρετι−
κής ασφάλισης επέρχεται εφόσον ο ασφαλισµένος έχει 
καθυστερήσει την καταβολή της µηνιαίας ασφαλιστικής 
εισφοράς για περισσότερο από δύο έτη από την ηµε−
ροµηνία που αυτή κατέστη απαιτητή.

Σε περίπτωση απώλειας του δικαιώµατος ο ασφαλι−
σµένος µπορεί να υποβάλει εκ νέου αίτηµα για προαι−
ρετική ασφάλιση µετά την παρέλευση τριών ετών. Συ−
νολικά ο ασφαλισµένος µπορεί να υπαχθεί σε καθεστώς 
προαιρετικής ασφάλισης µέχρι 3 φορές.

9. Ασφαλισµένοι που έχουν υπαχθεί στην προαιρετική 
ασφάλιση µέχρι 31.12.2016 συνεχίζουν την προαιρετική 
ασφάλιση µε τους ίδιους όρους µε τους οποίους υπή−
χθησαν σε αυτή.

10. Οι ασφαλισµένοι που συµπληρώνουν µε διαδοχικό 
χρόνο ασφάλισης στους εντασσόµενους στον Ε.Φ.Κ.Α. 
φορείς, τοµείς, κλάδους και λογαριασµούς τις ανωτέρω 
προβλεπόµενες χρονικές προϋποθέσεις για υπαγωγή 
στην προαιρετική συνέχιση της ασφάλισης, δικαιού−
νται να συνεχίσουν την ασφάλισή τους στον Ε.Φ.Κ.Α. 
προαιρετικά, σύµφωνα µε τους κανόνες του τελευταίου 
εντασσόµενου φορέα υποχρεωτικής ασφάλισής τους.

11. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλ−
ληλεγγύης δύναται να καθορίζεται η έναρξη, η ανα−
στολή, η διακοπή/λήξη της προαιρετικής συνέχισης 
της ασφάλισης, ζητήµατα υπαγωγής στην προαιρετική 
ασφάλιση στην περίπτωση πολλαπλής ή παράλληλης 
απασχόλησης, ο τρόπος απόδειξης τήρησης των όρων 
της ρύθµισης οφειλών και κάθε άλλο αναγκαίο ζήτηµα 
για την εφαρµογή του παρόντος άρθρου.

Άρθρο 19
∆ιατάξεις περί διαδοχικής ασφάλισης

1. Τα πρόσωπα, τα οποία ασφαλίστηκαν διαδοχικά σε 
περισσότερους από έναν ασφαλιστικούς οργανισµούς 
που εντάσσονται στον Ε.Φ.Κ.Α., δικαιούνται σύνταξη κα−
τόπιν αίτησης που υποβάλλεται στον Ε.Φ.Κ.Α.. Η αίτηση 
αυτή εξετάζεται από την αρµόδια Υπηρεσία του φορέα ή 
τοµέα ή κλάδου ή λογαριασµού στην οποία υπάγονταν, 
λόγω ιδιότητας ή απασχόλησης, τα ανωτέρω πρόσωπα 
κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης ή του τελευταίου 
πριν την υποβολή της αίτησης φορέα, τοµέα, κλάδο 
ή λογαριασµό, σύµφωνα µε τη νοµοθεσία του εντασ−
σόµενου φορέα, όπως ισχύει κατά την επέλευση του 
ασφαλιστικού κινδύνου. Η αίτηση εξετάζεται κατ’ ανα−
λογία, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στις παραγράφους 1, 
2. 3 και 4 του άρθρου 2 του Ν.δ. 4202/1961 (Α΄ 175), όπως 
τροποποιήθηκαν µε το άρθρο 9 του Ν. 1405/1983 (Α΄ 180) 
και το άρθρο 14 του Ν. 1902/1990 (Α΄ 138) και αντικατα−
στάθηκαν µε την παρ. 1 του άρθρου 5 του Ν. 3863/2010 
(Α΄ 115), προκειµένου να κριθεί ο αρµόδιος για κρίση του 
δικαιώµατος φορέας, τοµέας, κλάδος ή λογαριασµός.

Ως χρόνος ασφάλισης που απαιτείται για την πλήρω−
ση των ανωτέρω προϋποθέσεων αρµοδιότητας λογίζε−
ται ο χρόνος υποχρεωτικής ή προαιρετικής ασφάλισης. 
Ειδικά, για την πλήρωση των προϋποθέσεων του απαι−
τούµενου συνολικού χρόνου ασφάλισης δύναται να συ−
νυπολογιστεί και ο χρόνος αναγνώρισης στρατιωτικής 
θητείας για τον οποίο καταβλήθηκαν εισφορές στον αρ−
µόδιο εντασσόµενο φορέα, τοµέα, κλάδο ή λογαριασµό. 
Για τη συνταξιοδότηση λόγω αναπηρίας και θανάτου µε 
χρόνο διαδοχικής ασφάλισης, δύναται να συνυπολογι−
στεί και ο χρόνος αναγνώρισης στρατιωτικής θητείας 
για τον οποίο καταβλήθηκαν εισφορές στον αρµόδιο 
εντασσόµενο φορέα, τοµέα, κλάδο ή λογαριασµό για 
την πλήρωση των προϋποθέσεων αρµοδιότητας.

2. Η Υπηρεσία του Ε.Φ.Κ.Α., που απονέµει κατά τα 
ανωτέρω τη σύνταξη, υπολογίζει, σύµφωνα µε τις δι−
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ατάξεις των άρθρων 7 και 8 του παρόντος νόµου, το 
ποσό της σύνταξης µε βάση το συνολικό χρόνο που 
διανύθηκε στην ασφάλιση του ίδιου και των συµµετε−
χόντων − εντασσόµενων φορέων, τοµέων, κλάδων και 
λογαριασµών.

Οι συµµετέχοντες − εντασσόµενοι φορείς ενηµερώνουν 
την αρµόδια Υπηρεσία του Ε.Φ.Κ.Α. για το χρόνο ασφάλι−
σης που έχει διανυθεί στην ασφάλιση τους, τις αποδοχές 
που αντιστοιχούν στο χρόνο ασφάλισης του ασφαλι−
σµένου, καθώς και κάθε άλλο στοιχείο που απαιτείται.

Ο τρόπος υπολογισµού των διατάξεων των άρθρων 
7 και 8 του παρόντος νόµου ισχύει για όλα τα πρό−
σωπα ανεξαρτήτως χρόνου υπαγωγής στην ασφάλιση 
και ανεξαρτήτως χρόνου που υπήχθησαν διαδοχικά για 
πρώτη φορά στην ασφάλιση οποιουδήποτε φορέα, το−
µέα, κλάδου και λογαριασµού.

Τα οριζόµενα στην παρούσα παράγραφο ισχύουν για 
όλα τα πρόσωπα ανεξαρτήτως χρόνου υπαγωγής στην 
ασφάλιση και ανεξαρτήτως χρόνου που υπήχθησαν δι−
αδοχικά για πρώτη φορά στην ασφάλιση οποιουδήποτε 
φορέα.

3.α. Αιτήσεις συνταξιοδότησης που έχουν υποβληθεί 
πριν από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου, εξε−
τάζονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.δ. 4202/1961, 
(Α΄ 175), όπως ίσχυαν πριν την τροποποίησή τους µε τον 
παρόντα νόµο. Στις περιπτώσεις που οι ανωτέρω αιτή−
σεις συνταξιοδότησης υποβάλλονται µετά την έναρξη 
λειτουργίας του Ε.Φ.Κ.Α., εξετάζονται από τις αρµόδιες 
υπηρεσίες του κατά τα ανωτέρω.

β. Αιτήσεις συνταξιοδότησης που υποβάλλονται µετά 
την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου, εξετάζονται, 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος άρθρου.

4. Από την έναρξη λειτουργίας του Ε.Φ.Κ.Α. και την 
εφαρµογή των διατάξεων του παρόντος άρθρου παύ−
ει να ισχύει κάθε αντίθετη διάταξη που αφορά στην 
εφαρµογή των διατάξεων διαδοχικής ασφάλισης στους 
φορείς/τοµείς κύριας ασφάλισης.

5. Για τα πρόσωπα που προσλήφθηκαν για πρώτη 
φορά στο ∆ηµόσιο πριν την 1.1.1983 και έχουν πραγµατο−
ποιήσει χρόνο ασφάλισης σε περισσότερους από έναν 
φορείς, Τοµείς − κλάδοι και λογαριασµοί που εντάσσο−
νται στον Ε.Φ.Κ.Α., ισχύουν τα εξής:

α. Για αιτήσεις συνταξιοδότησης που έχουν υποβληθεί 
έως την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου, εφαρµόζο−
νται οι διατάξεις των άρθρων 1 έως 6 του Ν. 1405/1983 
(Α΄ 180), όπως ισχύουν.

β. Από την ηµεροµηνία έναρξης ισχύος του παρόντος 
εξακολουθούν να εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρ−
θρων 1 έως 6 του Ν. 1405/1983, µόνο για τα πρόσωπα για 
τα οποία δεν έχουν καταβληθεί ασφαλιστικές εισφορές 
για κύρια σύνταξη στο ∆ηµόσιο.

γ. Για χρόνο ασφάλισης, για τον οποίο έχουν καταβλη−
θεί ασφαλιστικές εισφορές, εφαρµόζονται οι διατάξεις 
του παρόντος άρθρου περί συνυπολογισµού διαδοχικού 
χρόνου ασφάλισης και δεν απαιτείται αναγνώριση του 
χρόνου αυτού, εφόσον υποβληθεί η αίτηση συνταξι−
οδότησης µετά την ηµεροµηνία έναρξης ισχύος του 
παρόντος άρθρου.

Το ίδιο ισχύει και για τις εκκρεµείς αιτήσεις ανα−
γνώρισης κατά την ηµεροµηνία έναρξης ισχύος του 
παρόντος άρθρου, σε οποιοδήποτε στάδιο έκδοσης 
της σχετικής πράξης αναγνώρισης, εφόσον υποβληθεί 
αίτηση συνταξιοδότησης µετά την έναρξη ισχύος του 
παρόντος νόµου.

Πράξεις αναγνώρισης που έχουν εκδοθεί προ της 
ηµεροµηνίας έναρξης ισχύος του παρόντος άρθρου 
και αφορούν χρόνο για τον οποίο είχαν καταβληθεί 
εισφορές, για πρόσωπα που υποβάλουν αίτηση συντα−
ξιοδότησης µετά την έναρξη ισχύος των διατάξεων του 
παρόντος, άρθρου, παραµένουν ισχυρές, µε την επιφύ−
λαξη των διατάξεων του άρθρου 66 του Π.δ. 169/2007 
(Α΄ 210), όπως ισχύουν.

6. Ο ασφαλισµένος δύναται να επιλέξει το συνυ−
πολογισµό του χρόνου διαδοχικής ασφάλισης στους 
εντασσόµενους στον Ε.Φ.Κ.Α. φορείς, τοµείς, κλάδους 
και λογαριασµούς, υπό την προϋπόθεση ότι µετά την 
ένταξη τους στον Ε.Φ.Κ.Α., δεν συνεχίζει να ασφαλίζεται 
για δραστηριότητα που υπάγεται στην ασφάλιση του 
αντίστοιχου φορέα, τοµέα, κλάδου και λογαριασµού που 
δεν επιθυµεί την προσµέτρηση του χρόνου του. ∆εν 
είναι δυνατή η προσµέτρηση µόνο µέρους του χρόνου 
που διανύθηκε στην ασφάλιση του κάθε φορέα, τοµέα, 
κλάδου και λογαριασµού.

Στις περιπτώσεις που έχει διανυθεί παράλληλα χρό−
νος ασφάλισης σε περισσότερους του ενός εντασσό−
µενους στον Ε.Φ.Κ.Α. φορείς πριν την ένταξή τους στον 
Ε.Φ.Κ.Α., ο ασφαλισµένος δύναται να επιλέξει το χρόνο 
ασφάλισης που επιθυµεί να συνυπολογίσει, σύµφωνα µε 
τις διατάξεις της διαδοχικής ασφάλισης. Για τον παράλ−
ληλο χρόνο ασφάλισης, ο οποίος δεν συνυπολογίζεται, 
σύµφωνα µε τα ανωτέρω, εφαρµόζονται οι διατάξεις του 
άρθρου 17 περί παράλληλης ασφάλισης του παρόντος.

7. Για χρόνο ασφάλισης που έχει διανυθεί διαδοχικά 
σε οργανισµούς επικουρικής ασφάλισης εφαρµόζο−
νται ανάλογα οι διατάξεις των προηγούµενων παρα−
γράφων. Τα οριζόµενα στην παρούσα παράγραφο του 
παρόντος άρθρου εφαρµόζονται αναλογικά και για τα 
εντασσόµενα ταµεία, τοµείς, κλάδους ή λογαριασµούς 
στο ΕΤΕΑΕΠ.

8. Για τους φορείς, τοµείς, κλάδους ή λογαριασµούς 
που χορηγούν εφάπαξ παροχές που εντάσσονται στον 
Κλάδο εφάπαξ παροχών του ΕΤΕΑΕΠ υποβάλλεται µία 
αίτηση χορήγησης εφάπαξ παροχής στην αρµόδια Υπη−
ρεσία του ΕΤΕΑΕΠ στην οποία υπάγεται ο ασφαλισµέ−
νος, πριν τη διακοπή της ασφάλισης ή την ηµεροµηνία 
υποβολής της αίτησης, κατά την επέλευση του ασφα−
λιστικού κινδύνου. Η αρµόδια Υπηρεσία του ΕΤΕΑΕΠ 
εξετάζει την αίτηση για το σύνολο του χρόνου που έχει 
διανυθεί σε όλους τους εντασσόµενους Φορείς/Τοµείς/
Κλάδους/Λογαριασµούς, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο 
άρθρο 35 του παρόντος νόµου.

Αιτήσεις χορήγησης εφάπαξ παροχής που έχουν 
υποβληθεί πριν την έναρξη λειτουργίας του ΕΤΕΑΕΠ 
εξετάζονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος 
άρθρου από την αρµόδια Υπηρεσία του ΕΤΕΑΕΠ.

9. Εξακολουθούν να εφαρµόζονται οι διατάξεις του 
άρθρου 11 του Ν.δ. 4202/1961, όπως ισχύουν περί επίλυ−
σης αµφισβητήσεων.

Ειδικότερα η επίλυση αµφισβητήσεων που αφορούν 
συντάξεις υπαλλήλων λειτουργών του ∆ηµοσίου, καθώς 
και στρατιωτικών εξακολουθεί να υπάγεται στην αρµο−
διότητα του Ελεγκτικού Συνεδρίου.

Άρθρο 20
Απασχόληση συνταξιούχων

1. Στους εξ ιδίου δικαιώµατος συνταξιούχους του ∆η−
µοσίου, καθώς και όλων των φορέων, ταµείων, κλάδων 


