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ΑΝΑΚ.: Υπουργό Υγείας κα Αναστασία Κοτανίδου 
 
ΚΟΙΝ.: 2η ΥΠΕ Πειραιώς και Αιγαίου 

     
ΘΕΜΑ: Παράτυποι και αδιαφανείς όροι δημοπράτησης του έργου: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ 
ΗΜ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ «ΒΟΣΤΑΝΕΙΟ»». 
 
Κύριε Πρόεδρε, 

Αρκετά Μέλη μας έχουν διαμαρτυρηθεί έντονα για την διακήρυξη του εν θέματι 
έργου, η οποία μεταξύ άλλων αναφέρει: 

 
«Α. ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 
.............................................................................................................................. 
Α.4 Υποχρεώσεις Αναδόχου 
.............................................................................................................................. 
12.  Ο ανάδοχος είναι υπεύθυνος έναντι των Δικαστικών Αρχών για οποιοδήποτε πρόβλημα 
προκληθεί στις εγκαταστάσεις που συντηρεί, δηλαδή έχει τις ποινικές και αστικές ευθύνες 
έναντι οποιασδήποτε διεκδίκησης προέλθει από ασθενείς, επισκέπτες και εργαζόμενους του 
Γ.Ν.Μ., λόγω δυσλειτουργίας ή βλάβης των Η/Μ εγκαταστάσεων που ελέγχει. 
.............................................................................................................................. 
Β.8 Τήρηση Νομοθεσίας 
.............................................................................................................................. 
Β.8.1.1 Τεχνικός Ασφαλείας 
... Ο τεχνικός ασφαλείας θα πρέπει να διαθέτει τα εξής προσόντα: ................................. 
Λαμβάνοντας υπόψη την ιδιαιτερότητα του νοσοκομείου, τον υψηλό αριθμό εργαζομένων 
και το είδος και τη διασπορά των εγκαταστάσεων, απαιτείται αποδεδειγμένη προϋπηρεσία 
τουλάχιστον 3 (τριών) ετών, σε αντίστοιχη επιχείρηση-υπηρεσία, δηλ. σε οργανισμούς – 
επιχειρήσεις παροχής υπηρεσιών υγείας, συγκεκριμένα σε κλινικές νοσοκομεία του 
δημοσίου ή του ιδιωτικού τομέα και ειδικότερα σε κλινικές/νοσοκομεία αντίστοιχης 
δυναμικότητας (δηλ. άνω τον 250 κλινών) .................................................................. 
.............................................................................................................................. 
Β.12 Διαδικασίες οργάνωσης & λειτουργίας εγκαταστάσεων 
.............................................................................................................................. 
8. ...Η συνεργασία με την ιεραρχία της ΤΥ και η εκτέλεση των εργασιών, αποτελεί 
προϋπόθεση, την οποία ο Ανάδοχος και το προσωπικό του τηρεί απαρέγκλιτα. Κάθε 
συμπεριφορά, ενέργεια η οποία δεν συμμορφώνεται με τα ανωτέρω, οδηγεί σε λύση της 
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σύμβασης ανεπιφύλαχτα, κηρύσσοντας τον Ανάδοχο έκπτωτο και επιβάλλοντας σε αυτόν 
ότι προβλέπουν οι διατάξεις του Νόμου και οι όροι της σύμβασης.................................... 
...........................................................................................................................». 
 

Οι συγκεκριμένοι όροι είναι εντελώς αυθαίρετοι και δημιουργούν δυνατότητες 
αδιαφάνειας στην διαδικασία του διαγωνισμού.   

Για τους λόγους αυτούς ζητάμε να αποσυρθούν οι παραπάνω όροι από την 
διακήρυξη του εν θέματι έργου και να τεθούν νέα τεύχη σε διαβούλευση. 

 
Με τιμή, 

 
    Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ     Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

   
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΡΑΚΑΚΗΣ       ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΒΡΑΪΛΑΣ 


